ACTIVO:
Efectivo y Equivalentes 615,745,591.55
CONCEPTO DESCRIPCION [ NOMBRE DE LA CUENTA IMPORTE
Representa el monto de efective disp del ente, en bancarias y |Efective 703,265.09
CUENTASEE CATTOCORRIENTE fondes de caja. Bancos/Tesoreria 535,510,825.03
Representa el monto de efectivo Invertide en planes de inversién 2 la vista, sin riesgo para el
INVERSIONES TEMPORALES P m“’l’,m B0 P el versiones Temporales 79,201,501.43
Derachos & reclblr Efactivo y Equivaleiites 67,998,408.09
DESCRIPCION
CONCEPTO CORTO PLAZO LARGO PLAZO FACTIBILIDAD DE COBRO IMPORTE
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO Cuentas por cobrar MEDIA 44,714,958.89
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO Deudores diversos por cobrar ALTA 16,544,580.60
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES | Otras cuentas varias ALTA 6,738,868.60
Derachos a reciblr Bienes o Servicios 12,549,325.76
CONCEPTO DESCRIPCION FACTIBILIDAD DE COBRO IMPORTE
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENESY | Antlcipo a Proveedores ALTA 1,630,552.93
PRESTACION DE SERVICIOS Anticipo a Contratistas por Obras Piblicas | ALTA 10,918,772.82
Biene: para su Transft 6n o Consumo (| ) 3,280,878.38
| CONCEPTO | DESCRIPCION | METODO DE VALUACION IMPORTE |
| INVENTARIO DE GANADO | Inventario de ganado de Ia Facultad de Zootecnia [Valor de mercado 3,280,878.38 |
Otros activas Clrculantes 372,748.54
[ CONCEPTO | DESCRIPCION | TIPO IMPORTE |
| VALORES EN GARANTIA [ Depésitos en Garantia Varios [Depssito en garantia 372,748.54 |
Bianaes Inmuebles, Infraestructura y Construcclones en Proceso 7,687,745,851.28
CUENTA IMPORTE DEPRECIACION ACUMULADA TASA ANUAL APLICADA
TERRENOS 5,059,036,402.24
EDIFICIOS NO HABITACIONALES 2,446,926,091.12 325,314,433.33 3.33 |
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS 181,783,357.92
Bienes muebles e Intangibles b 1,029,584,139.55
| CUENTA IMPORTE DEPRECIACION ACUMULADA TASA DE DEPRECIACION
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 89,230,284.01 10.00
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA 44,020,710.33 10.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INF 218,918,517.85 33.33
OTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPOS DE ADMINISTRACION 2,643 673.45 10.00
EQUIPOS ¥ APARATOS AUDIOVISUALES 61,618,415.51 33.33
APARATOS DEPORTIVOS 25,886,904.22 33.33
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 206,139.11 33.33
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 83,991,647.88 20.00
EQUIPD MEDICO Y DE LABORATORIO 321,933,245.17 2000
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 83,816,542.69 25.00
CARROCERIAS Y REMOLQUES 143,570.01 2000
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARID 3,719,375.18 20.00
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 200,951.60 20.00
515. DE AIRE ACOND., CALEF. Y REF. 24,795,606.43 10.00
EQUIPC DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 21,633,158.07 10.00
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA 4,729,975.53 1000
HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA 203,566.51 10.00
OTROS EQUIPOS 5,847,571.75 10.00
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 22,454,614.64
ACTIVOS BIOLOGICOS 13,599,669.31
SUMA DE BIENES MUEBLES 1,029,594,139.55 916,084,585.02
Pasivo 1,136,724,446.74
CUENTA PLAZD TOTAL
90 DIAS 180 DIAS 365 DIAS MAYOR 365 DIAS
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 1245987420, 12,439,878.20
PROVEEDORES POR PAGAR: -
Por Adg. de bienes y serviclos 17,720,070.97 17.720,070.97
Por Adg. de Blenes Inmuebles, Muebles e Intangibles 214,707.95 214,707.95
TRANSFERENCIAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 143,933.75 143,933.75
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES B4,566,140.14 84,566,140.14
Otras cuentas por pagar 576,432,934.92 976,432,934.92
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS 45,206,780.81 45,206,780.81
OTROS PASIVOS .
1 n \ 1)) NOTAS AL ESTADO DEAGTIVIDADES .~
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS: 822,708,362.49
INGRESOS DE GESTION 143,746,845.19
PRODUCTOS DE TIPQ CORRIENTE 6,165,266.46
APROVECHAMIENTOS -
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS: 137,581,578.73
Diplomados 7,457,093.60
Documentos 2,096,846.29
Donatives en efectivo 327,305.00
Examenes. 7,542,656.20
Ingresas por incorporacisn 566,307.70
Ingresos por servicios 12,082,920.68
Ingresos par servicios academicos 7.093,134,77
Ingresos por uso de instalaclones 524,995.95
Inscripciones 11,431,381.47
Sostenibilidad 81,165,915.18
Venta de productos 7,251,200.89
Otras 37,820.00

——————————— Sipeieies




PARTICIPACIONES, APORTACIONES Y CONVENIOS

CONVENIOS
Subsidjo Federal 365,436,500.00 676,781,206.63
Subsidio Estatal 228,592,523.30
Impuesto Universitario Estatal 32,455,899.89
Convenio de R de Adeudo Gobi del Estado -
Convenlos Varios 6,892,503.44
Convenlos Conacyt 650,000.00
Impuesta Universitario Municipal 42,709,116.57
Fondo de Aportaciones Miltiples -
Convenio INIFED =
Prodep 4,263.43
Ctros canvenios .
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
SERVICIOS PERSONALES
al Personal 167,334,040.38
Remuneraciones al Personal Transitorio 48,962,815.07
Remuneraciones Adicionales. 75,948,714.32
Seguridad Social 43,496,233.91
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 82,788,726.41
Pago de Estimulos 22,048,563.32
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
Materiales de Administracién 4,332,307.01
Alimentos y Utensllios 2,630,975.06
Materias primas y de produccidn y I 6 605,935.95
Materlales y Arts de Canstruccién 1,311,181.84
Preductes Quimicos, farmaceuticas 1,764,767.33
Combustibles, lubricantes y aditivos 1,253,606.54
Vestuario, Blancos y Prendas de Prot. 355,417.27
y sun N ridad =
Her 1 ul 1,038463.37
SERVICIOS GENERALES
Serviclos Bdsleos 10,046,100.39
Servicios de Arrendamiento 960,236.54
Servicios Prafesionales, cientificos y técnicos 885,093.95
Serviclos financleros, bancarlos y comerciales 4,141,544.10
Serviclos de Instalacién, mant y conservacion 15,719,517.92
Servicios de Comunicacién Social 58,000.00
Serviclos de Traslado y Vidticos 1,825,112.43
Serviclos Oficiales -
Otros Servicios generales 4,549,227.46
TRANSFERENCIAS INTERNAS
Transferencias Internas al Sector Piblico . 56,286,568.61
Transferenclas al resto del Sector Publico -
Ayudas Sociales 1,515,030.21
Pensiones y Jubllaciones 21,305,148.51
Denatives =

ESTIMACION, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 0BS. Y AMORT.

OTROS GASTOS
Otros gastos varios

676,781,206.63

2,180,310.67

440,579,093.41

13,292,654.37

38,184,832.79

78,106,747.33

9,240,115.37

580,403,443.27

Ry
1 g £ » J P ¥
CUENTA IMPORTE AL INICIO DEL PERIODC IMRORIEA X FINAL DEL
TIPFO NATURALEZA MONTO PERIODO
AUMENTO APORTACIONES -
P BUI ,786,316.. 685,786,716.22
ATRIMONIO CONTRIBUIDD 685,786,316.22 AUMENTO DONACIONES 200.00
E VARIACIONES IMPORTE AL FINAL DEL
TE AL INICIO DEL PERIODO
taiandlal IMRORTEAL I PROCEDENCIA MONTO PERIODO
Resultado de Ejercicios Anteriores 1.707,261.25
PATRIMONIO GENERADO 6,101,774,405.00 6§,342,372,062.88
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desaharro) 242,304,919.13

AT

i

| IV)NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTVO.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES
El analisis de los saldos infcial y final que figuran en la ditima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de éfective y equivalentes es coma sigue:

[ 2024 2023
Efectlvo en Bancos —Tesoreria 536,644,090.12 354,461,768.19
Inversiones temporales (hasta 3 meses) 75,101,501.43 20,697,92°
Total de Efectivo y Equivalentes 615,745,591.55 415,159,
ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
CONCEPTO MONTO % Pagado medfante Subsidio PAGOS REALIZADOS EN EL PERIODO
Muebles de oficina . . -2
Muebles, excepto de oficlna y estanteria - =
Equipo de cémputo y de tecnologia de 13 73,593.16 73,593.16
Otros mobiliarios y equipas de administracidn : - =
Equipos y aparatos audiovisuales 37,347.36 37,347,
Otro Mobiliario y Equipo y Recreativo - =
Cémaras fotogrificas v de video - ]
[Equipo Médico y de Laboratorio 151,644.00 151,844.00
Instrumental Médlco y de Laboratario
y equipo industrial = L
s de aire acondicionado 24,238.74 24,238.74
Equipo de én y tel caclon = - .
Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y ace. eléctricos - =
Herramientas y maquinas herramienta = =
Licencias & e 229563 2,295.63
Blenes Artisticos, Culturales y Clantificos = id
8,111 731.62 8111,731.62
8,401,050.51 - 8,401,050.51




CONCILIACION DE LOS FLUIOS DE EFECTIVO NETQS DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION ¥ LA CUENTA DE AHORRO/DESAHORRO ANTES DE RUBROS EXTRAORDINARIOS

2024 2023
Aharro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios 251,545,034.59 159,518,721.10
Mavimientos de portidas (o rubros) que no ofectan af efectiva.
Depreciacién 9,240,115.37 28,7856 7
Amortizacion

In las provisiones
Incremento en Inversiones producide por revaluacién

Ganancla/pérdida en.venta de propiedad, planta y equipo

Incremento en cuentas por cobrar
Partidas extraordinarias - £5,094.11

T L

Loéesazsos

i i ¥y
T R cnnupmdlsnhmiunfmmnlu demarzo de 2024
. i {Cifras en pesos)

821,425,285

7,308,394

1. Ingresos Prasuptestarios.

2 WS INGTesos CONTAbIEs N6 presupUEStarios
Z1n, inancleroa

2.2 Increments por Variacian de Invertands

2.3 Disminucion Gal @xco50 de ssimaciones

2.4 Disminucion dal eacoso do provisiones

18606 ¥ benelicios varios

6 Ctros Ingrocos contabios no precupUCHarios

3. Mencs ingresos presupuestarios no contables
3.1 Apravechamientos Patrimoniales
3.2 Ingresos dervados de

% Oiros Ingresce prospuesTarios o £oBHES

4. Ingrescs Conf W=347.3)

) i L ire los Egredos | ¥ loa Gastos
¥ Gmm-mdmmduumammu 31 da marzo da 2024
. Total de egresos (prasupuas ]

[Z Mencs egrescs presupuestarios no cantables
|21 Materias Primas y Malenales de Produccin y Comercialzacion
2 Materlalos y Suministros
.3 Mobillaria y Equipo de Administracian
3 Mobllario y Equipo Educacional y Recroativo
5 Equipo o Instrumantal Médico y de Laboraloria
6 Vehlculos y Equipo de Transporte
| 2.7 Equlpo de Defensa y Seguridad
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas.
2.9 Activos Biolbgleos
2.70 Blenes Inmuables
2.1 Aciivos Intangibles.
2.12 Obra Pabiiea on Bienes do Dormunio Pablica
2.13 Obra PuBlca en Bienes Propios
[ 2.12 Acciones y Participacioncs do Capital
2.15 Compra de Titulos y Vaiores
2,76 Concesion do Préstamas
[ 297 Inversiones en Fideicomisos, Mandaios y Ciros
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras. é]wamﬂLEs&hm
2.19 Amorizacien do [ Deuda Publica
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anlenores (ADEFAS)

2.21 Otros Egreses Presupuostales No Contables.
708 Egrescs Prosupuct o 58

[5. Mi3= Gaato Contables No Presupusstales 32,532,770
3.7 Eslimaclones, Depreclacionss, Detarioros, Obsslescencla y Amorzacionts 524011

3.2 Provisiones

paérdida o daterioro u obsolescencia

J08,362

e o]

22,125,192

Disminucién de inventarios
Gastos

1]
13,292,654
]
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA
NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
AL 31 DE MARZO 2024

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable,
sin embargo, su incorporacién en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos
administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES
Los saldos de las cuentas de orden presupuestarias al 31 de marzo del 2024 son los siguientes:

LEY DE INGRESOS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR ‘
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
LEY DE INGRESOS DEVENGADA

LEY DE INGRESOS RECAUDADA

PRESUPUESTO DE EGRESOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

2,684,994,114.00
1,877,760,081.00
2,699,185,370.00
821,425,289.00
821,425,289.00

2,684,994,114.00
2,181,089,207.71
128,023,368.00
631,918,274.15
580,601,801.00
577,058,855.34
576,334,333.00

La diferencia entre las modificaciones al presupuesto de ingresos y al presupuesto de egresos, se refieren a egresos que seran
ejercidos con recursos provenientes de remanentes de ejercicios anteriores.

\

LIC. ALBERTO ELOY EEPIN ICKENS
DIRECTOR ADMINISTRA

Qunafeuntn
C.P. IRMA ESTELA PEREZ LOO
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD




1. Autorizacién e Historia

La Universidad Auténoma de Chihuahua (la Universidad) fue constituida el 8 de diciembre de 1954 por Decreto del Congreso del Estado, como
Organismo Descentralizado del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propio, obteniendo su autonomia por decreto del
legislativo estatal el 18 de octubre de 1968. Su objeto es impartir educacién a nivel licenciatura, maestria y doctorado, efectuar cursos de
actualizacién y especializacién; organizar y desarrollar actividades de investigacién humanistica y cientifica, asi como preservar y difundir la
cultura.

La Universidad esta regida por su propia Ley Orgénica, la cual establece entre otros, que para realizar su objeto tiene la facultad de organizarse
dentro de un régimen de desconcentracion funcional y administrativa, como lo estime conveniente. Es un organismo publico descentralizado, con
domicilio legal en la capital del Estado, dotado de personalidad juridica, patrimonio y competencia propios para ejercer las atribuciones que la ley,
le confiere.

Para la consecucion de sus fines, la Universidad tiene las siguientes atribuciones:
a. Planear, modificar, decidir y ejecutar sus politicas académicas, de investigacion, de extension, difusion y administracion;

b. Otorgar grados académicos, expedir certificados de estudio, cartas de pasante, titulos profesionales, asi como reconocer validez a los
estudios realizados en otras instituciones nacionales y extranjeras;

c. Crear o modificar las Estructuras Académicas y de Extensién que estime conveniente y regular las diferentes modalidades educativas;
d. Conferir menciones y recanocimientos honorificos;

e. Gestionar y allegarse recursos para su sostenimiento, asi como determinar los derechos, participaciones y cuotas por los servicios que
preste; )

f. Establecer los criterios, requisitos y procedimientos para la admision, permanencia y egreso de sus alumnos, mediante los reglamentos
respectivos; y

g. Las demés que se deriven de su naturaleza y de sus fines, asi como las que otras leyes establezcan.

2. Panorama Econdmico y Financiero

La Universidad Auténoma de Chihuahua ha vivido un intenso proceso de fortalecimiento institucional cuyo objetivo ha sido fortalecer las
capacidades institucionales para responder con oportunidad, pertinencia y altos estandares de calidad, a las demandas generadas por el
desarrollo social y econémico del Estado y las tendencias nacionales e internacionales de la educacién superior.

3. Organizacion y Objeto Social

a. Objeto Social.

La Universidad Auténoma de Chihuahua tiene como objeto:

I. Impartir la educacion superior para formar profesionistas, académicos, investigadores y técnicos gue contribuyan al
desarrollo social, cientifico, tecnolégico, econémico y cultural del Estado y de la Nacién, respetando el principio de libertad de catedra e
investiaacion:

1l. Proporcionar a sus miembros una sélida formacién integral orientada por los valores mas elevados: La justicia, la
democracia, la honestidad, la solidaridad y el bien comtin, el respeto a la pluralidad de las ideas y el espiritu de servicio a la comunidad;

" lll. Participar en la conservacion y transmision de la cultura;
IV. Fomentar la investigacién cientifica, tecnolégica y humanistica;
V. Promover el desarrollo y transformacién sociales;
V1. Fomentar la conciencia civica, asi como la transparencia y acceso a la informacion publica;
VIl. Coadyuvar con organismos publicos, sociales y privados en actividades dirigidas a la satisfaccién de necesidades de la|
comunidad, especialmente las de caracter educativo;
VIIl. Promover la conservacion y sustentabilidad de los recursos naturales, y la proteccién del medio ambiente;

IX. Actuar conforme a los principios de transparencia y acceso a la informacion publica, como medio para el logro de unaj
educacion superior democratica e incluyente.

b. Principal Actividad
Escuela de educacion superior perteneciente al sector publico.

c. Ejercicio Fiscal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024




d. Régimen Juridico
La Universidad Auténoma de Chihuahua es un organismo plblico descentralizado, con domicilio legal en la capital del Estado, dotado de
personalidad juridica, patrimonio y competencia propios para ejercer las atribuciones que la ley le confiere.

e. Consideraciones Fiscales

De acuerdo a las disposiciones de la Ley del ISR, la Universidad es responsable solidaria de: Presentar la declaracién y pago provisional
mensual de retenciones del ISR por sueldos y salarios, servicios profesionales y por pago de renta de bienes inmuebles, declaracién anual de
ISR donde informe sobre los pagos y retenciones de servicios profesionales, trabajadores asimilados a salarios y pago de rentas de bienes
inmuebles y Declaracién informativa anual de subsidio para el empleo.

La Universidad no esta sujeta al impuesto sobre la renta (“ISR”) por su caracter de persona moral con fines no lucrativos, de acuerdo con el
Articulo 79 de la Ley de dicho impuesto. La Universidad esta sujeta al impuesto al valor agregado sélo por las actividades que realice y sean
diferentes a las establecidas en su objeto.

f. Estructura Organizacional Basica
La Universidad se integra por sus autoridades, personal académico y administrativo, investigadores, alumnos y egresados.
La Universidad esta constituida por las siguientes dependencias:

I. Las Unidades y Estructuras Académicas y de Extension existentes y las que se establezcan con el propdsito de impartir docencia, generar,
investigacién y realizar extensién y difusién de la cultura, en los términos y especificaciones de las disposiciones reglamentarias y de las politicas
académicas universitarias que correspondan; las cuales se integran de 15 unidades académicas, 13 extensiones y 5 Centros Regionales de
Educacién Superior.

Il. La Administracién Central, integrada por la Rectoria, Direcciones, Coordinaciones, Departamentos, Consejos y organismos que se estimen
necesarios.

g. Fideicomisos

I. El Fideicomiso del Fondo Complementario para Pensionados y Jubilados del Sindicato de los Trabajadores Académicos al Servicio de la|
Universidad Auténoma de Chihuahua se constituyé el 21 de diciembre de 1992, mediante un de contrato de fideicomiso entre la Universidad
Auténoma de Chihuahua, el Sindicato del Personal Académico de la Universidad Auténoma de Chihuahua y Bance BCH, S.A. como fiduciario.

II. El Fideicomiso 2111105-1 (Fondo Complementario para Pensionados y Jubilados del Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Universidad
Auténoma de Chihuahua) se constituyé el 11 de enero de 1994, mediante un contrato de fideicomiso entre la Universidad Auténoma de
Chihuahua, el Sindicato de Trabajadores al Servicio de la Universidad Auténoma de Chihuahua y Banco Unién, S.A. como fiduciario

h. Ingresos
Para el desarrollo de sus funciones y de acuerdo con el presupuesto de ingresos aprobados por el H. Consejo Universitario para el ejercicio
2024, la Universidad obtiene los recursos econémicos; conforme a su origen los siguientes:

a. Ingresos federales y estatales. - Conformados principalmente por los subsidios que percibe la Universidad por parte de la Federacion y del
Estado y que son destinados para la operacion normal de la misma.

b. Ingresos extraordinarios. - Son los ingresos que percibe la Universidad con restricciones en los términos de los convenios celebrados
principalmente con la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y con otros organismos.

c. Ingresos propios. - Conformados principalmente por las cuotas de recuperacion, colegiaturas, inscripciones, que recauda la Universidad y
sus unidades de servicios.

4. Bases de preparacion de los Estados Financieros

Los estados financieros fueron preparados por la Universidad de conformidad con las disposiciones relativas a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas y metodologias para la emision de la informacién financiera y estructura de los estados financieros bésicos del ente
publico y caracteristicas de sus notas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Armonizacion Contable Gubernamental




A partir del 1° de enero de 2009 entré en vigor la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) la cual establece las bases de registro
contable y presupuestal, asi como, de informes que debera de integrar la cuenta publica que presenten las entidades que administren recursos
pUblicos. Durante los afios de 2010 al 2015 se han emitido diversos documentos de aplicacion de la contabilidad gubernamental los cuales
complementan las disposiciones contenidas en dicha Ley. De acuerdo con lo previsto en el articulo 79, fraccién | tercer parrafo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es obligacion de la Universidad llevar control y registro contable, patrimonial y|
presupuestario de los recursos publicos que le son transferidos y asignados, de acuerdo con los criterios que establezca la Ley. De conformidad
con el Acuerdo de Interpretacién y el “Acuerdo por el que se determina la norma de informacién financiera para precisar los alcances del Acuerdo
1 aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), en reunién del 3 de mayo de 2013 y publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 16 de mayo de 2013, sobre las Obligaciones Establecidas en los Articulos Transitorios de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, a partir del 1 de enero de 2012, la Universidad ha adoptado los lineamientos que se derivan de la LGCG, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo de Interpretacion sobre las Obligaciones Establecidas en los Articulos Transitorios de LGCG para la emisién de los
estados financieros (contables).

El marco conceptual y los postulados basicos de contabilidad gubernamental aprobados durante 2009 entraron en vigor el 30 de abril de 2010,
con la finalidad de que los entes publicos establezcan un proceso ordenado de adecuacion en su organizacion interna, asi como de capacitacion
sobre las caracteristicas del sistema de contabilidad que les permita cumplir con el sistema de contabilidad establecido en la LGCG.

La Universidad, a partir del 1 de enero de 2012, elabora sus registros contables con base acumulativa y en apego al marco conceptual de
contabilidad gubernamental, postulados basicos, normas y metodologias que establecen los momentos contables, plan de cuentas, clasificadores
y manuales de contabilidad de la universidad armonizados con la LGCG. Asimismo, a partir de la fecha sefialada emite informacion contable,
presupuestaria y programatica sobre la base técnica prevista en los documentos técnicos contables referidos.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

A continuacion, se describen las reglas contables més significativas seguidas por la Universidad en la preparacion de sus estados financieros:

a. Actualizaciones.- La Universidad no ha registrado ninguna actualizacion en sus estados financieros, toda vez que atendiendo a la Norma
Internacional de Contabilidad del Sector Pliblico (NICS 10-Informacién Financiera en Economias Hiperinflacionarias), se debera actualizar el
patrimonio cuando el indice Nacional de Precios al Consumidor acumulado durante un periodo de tres afios sea igual o superior al 100%, esto de
acuerdo a la reforma al numeral 14 de las reglas especificas de registro y valoracién del Patrimonio publicada el 6 de octubre de 2014.

b. Operaciones en moneda extranjera. - Las operaciones en moneda extranjera se registran al tipo de cambio vigente en la fecha en la que
se realiza la operacioén.

c. Efectivo y equivalentes. - Incluyen el rubro de efectivo y valores de realizacién inmediata provenientes de aportaciones para proyectos
especificos de investigacién patrocinados, el efectivo se presenta en un valor nominal.

d. Inversiones bancarias. - Las inversiones en valores se vallan al costo de adquisicibn mas rendimientos devengados. Las inversiones
temporales incluyen fondes provenientes de patrocinadores de proyectos de investigacion especificos, estas representan el monto excedente de
efectivo invertido por la Universidad, cuya recuperacion se efectuara en un plazo inferior a tres meses.

e. Derechos a recibir bienes o servicios. - Representa los anticipos entregados previo a la recepcion parcial o total de bienes o prestacion de
servicios, que seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses.

f. Almacén de materiales y suministros de consumo. - Representa el valor de la existencia de toda clase de materiales y suministros de
consumo, requeridos para la prestacién de bienes y servicios y para el desempeiio de las actividades administrativas y académicos de la
Universidad. Los inventarios que se presentan en el estado de situacion patrimonial son valuados a costos promedios. Los activos biolégicos que
dejan de ser utiles para efectos académicos, se valian a su valor de realizacion.

g. Bienes muebles e inmuebles. - Las inversiones en inmuebles, mobiliaric y equipo se registran a costo de adquisicién o construccion y las
que se reciben como donativos se registran al valor consignado en la escritura y hasta que se registra la escritura publica, incrementando el
patrimonio por el mismo importe. Los gastos de mantenimiento y conservacion se cargan a los egresos del ejercicio en que se erogan.

Los inmuebles que se construyen por la propia Universidad o las adiciones o mejoras a los mismos, se registran al costo de construccion
incurrido.

Los inmuebles que dona el Gobierno del Estado se registran hasta que se elabora la escritura publica, independientemente de que ya exista
decreto de donacion expedido por el H. Congreso del Estado de Chihuahua.

Los bienes muebles se encuentran identificados y valuados en contabilidad y su depreciacién se calcula conforme al método de linea recta con
base en la vida util remanente.

h. Participaciones y aportaciones de capital. - La Inversiéon en la Operadora Universitaria, S.C. se presenta al valor nominal de las
aportaciones realizadas.

i. Acervo bibliografico. - Las adquisiciones de libros, revistas y colecciones académicas y cientificas, que se integran al acervo cultural de la
Universidad, se registran a su valor de adquisicion.




i. Uso de estimaciones. - La preparacion de los estados financieros, de conformidad con las politicas aplicables a la Universidad, incluye
Unicamente la aplicacién de la estimacion sobre cuentas incobrables baséndose en las circunstancias que pudiesen afectar los montos
reportados. Los montos reales, en consecuencia, pudieran diferir de estas estimaciones y las estimaciones de las vidas Utiles de los bienes
muebles, las cuales fueron determinadas con base en un estudio técnico.

k. Ingresos. - los ingresos se reconocen cuando se realizan de acuerdo a los lineamientos emitidos por el CONAC

Los ingresos provienen fundamentalmente de tres fuentes:

1. Subsidios: Por ser una institucién de ensefianza publica, el Gobierno Federal, a través de la SEP, y por el Gobierno del Estado.

2. Servicios educativos: Corresponden a ingresos generados por concepto de inscripciones, derechos e incorporaciones.

3. Apoyo de otras instituciones para proyectos: Corresponden a aportaciones para proyectos especificos del Consejo Nacional de Ciencias V|
Tecnologia y de la Secretaria de Educacion Publica.

I. Egresos. - Los egresos se encuentran reconocidos al costo histérico en que se devengan.

m. Obligaciones laborales al retiro — De acuerdo con el contrato colectivo de trabajo, aquellos trabajadores que terminen su relacién laboral
por incapacidad, fallezcan, se jubilen o se retiren, tendrén derecho a una prima de antigliedad, en adicién a la pensién que otorga Pensiones
Civiles del Estado, y las siguientes gratificaciones:

1. Personal administrativo:
i. La prima de antigiiedad consistira en el importe de doce dias de salario, por cada afio de servicio y solo a los trabajadores
que se jubilen o pensionen, de veintitrés dias de salario por cada afio de servicio.

Jii. La prima de antigiiedad se pagaré a los trabajadores que se separen voluntariamente de su empleo, o los que acrediten ser|
beneficiarios de los que fallezcan.

ii. La Universidad otorgara a los trabajadores que se encontraban pensionados o jubilades a esta fecha un bono mensual por
la cantidad de $710 pesos, los trabajadores que se jubilen o pensionen con el fideicomiso tendran derecho solo a la cantidad de $590 pesos.

iv. El personal administrativo tendra derecho a jubilarse con el 100% del salario vigente en los términos y condiciones
establecidas por la Ley de Pensiones Civiles del Estado, el cual se incrementara en la misma proporcién en que aumente el tabulador de salarios
de los trabajadores en active. La Universidad se obliga a aportar el 6.26% de las prestaciones del salario tabular, prima de antigliedad y
despensa que cubre a dicho personal.

2. Personal académico:

i. El personal académico de la Universidad recibira al pensionarse o jubilarse, una gratificacién conforme a lo siguiente: De 20
a 25 afos de antigliedad, dos meses de salario tabular, y de 25 afios en adelante, tres meses de salario tabular.

ii. El personal académico tendra derecho a jubilarse con el 100% del salario vigente de acuerdo a lo dispuesto por la Ley de
Pensiones Civiles del Estado, el cual se incrementar4 en la misma proporcién a partir de la fecha en que se modifique el tabulador de los salarios|
del personal académico activo. La Universidad se obliga a aportar el 30.5% de la suma de las prestaciones de despensa y prima de antigliedad
que cubre a dicho personal.

iii. La Universidad tiene la préctica de registrar estas erogaciones afectando los egresos en el afio en que se pagan, las cuales
se cubren con recursos de su operacion. A la fecha la CONAC no ha emitido las reglas especificas para el registro de las obligaciones laborales.

n. Patrimonio. - Se incrementa (disminuye) entre otros, con el ahorro o desahorro neto del ejercicio e incrementos adicionales al patrimonio
por los bienes muebles e inmuebles recibidos como donacion.

6. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

Las operaciones en moneda extranjera se registran al tipo de cambio vigente a la fecha de su celebracion. Los activos monetarios en moneda
extranjera se valian en moneda nacional al tipo de cambio vigente a la fecha de los estados financieros. Las fluctuaciones cambiarias se
registran en los resultados del ejercicio al momento del cobro o pago.

7. Proceso de mejora

De acuerdo con la facultad que tiene la Universidad de organizarse, los estados financieros estédn preparados conforme a las practicas contables
acordadas por la Administracion Central de la Universidad. Asimismo, dichos estados financieros son revisados por el Patronato de la
Universidad. Las practicas contables en algunos casos, difieren de las normas de informacion financiera mexicanas.

Las principales diferencias son:
a. No se reconocen los efectos de la inflacion en la informacion financiera;

b. No se reconocen como pasivos las obligaciones al retiro de los trabajadores;
c. No se reconocen como pasivos, los impuestos, recargos, actualizacién y posibles multas, correspondientes al impuesto sobre sueldos vy,
salarios no enterados, relativos a ciertas remuneraciones;

d. No consolida su inversién en subsidiaria, ni reconoce el método de participacion de su inversién en subsidiaria;
Las politicas Generales a las cuales se sujetara la Direccidn Administrativa son las siguientes:
e  Apego irrestricto a la normatividad.




e Transparéncia en el manejo de los recursos humanos, financieros y materiales.

e Respeto y apoyo a las Direcciones de Area, asi como a las Facultades, que integran nuestra Universidad.

e Libertad con responsabilidad para que las diferentes areas dispongan de los recursos asignados en el presupuesto autorizado.
« Respuesta oportuna a los planteamientos que se hagan a la Direccién y a sus departamentos.

e  Agilidad en los tramites que se realicen ante la Direccion Administrativa.

o  Trabajo en equipo con los Departamentos que conforman la Direccién Administrativa, asi como con todas las areas que integran nuestra
Universidad.

e  Cumplimiento a la ley laboral, contratos colectivos de trabajo.
e  Cumplimiento a los requerimientos legales de Capacitacién y Adiestramiento.
e  Cumplimiento a los requerimientos legales de Higiene y Seguridad en el trabajo.

e  Fomentar la cultura del ahorro y el uso eficiente de los recursos, a través de cursos y platicas ejecutivas que permeen en el personal de las
Direcciones de drea y Facultades de la Universidad.

e  En lo general se procurara que toda solicitud de ministracion de recursos materiales, humanos y financieros deberé ser autorizada por el
Director Administrativo y turnada para su tramite al departamento correspondiente.

8. Partes Relacionadas
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

9. Responsabilidad sobre la Presentacion Razonable de los Estados Financieros
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
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